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iS SAGLIGI VE GUVENLIGi POLITIKAMIZ

Olusturdugumuz is Saghgi ve Giivenligi faaliyetlerini siirekli iyilestirerek, hem calisanlarimiza hem de
risklerimizden etkilenmesi muhtemel diger kisilere saglikl ve glivenli bir ortami saglar ve
ornekler teskil ederiz.

Faaliyetlerimiz neticesinde ortaya ¢ikan tehlike ve riskleri belirleyerek, gerekli dnlemlerin alinmasini
ve alinan Onlemlerin sonuglarini degerlendirerek siirekli iyilesmeyi saglariz.

is Saglig ve Glivenligi faaliyetlerimiz ile yiiriirliikteki mevzuatlari gbzetir, calismalarimizi koordine
ederiz.

is Saghgi ve Giivenligi kurallarini belirler, faaliyetlerimizden etkilenebilecek kisilerin bu kurallara
uyumunu sart kosariz.

is Saghg ve Giivenligi faaliyetlerimiz igerisine tiim ¢alisanlarimizin katimini saglayarak, bilgilendirir,
egitir, denetler ve isletmede ylksek biling olusmasini saglariz.

Gahsma sitemimizi ve politikamizi zaman igerisindeki gelismeleri de g6z 6niinde bulundurarak, gerekli
esnek yapiya ulagsmasi ve kurumsal katma deger saglamasi amaciyla surekli iyilestiririz.
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